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Institucién: Instituto de Desarrollo y Crédito Cooperativo (IDECOOP)
Ejes Estratégicos: Fomentoy Desarrollo Cooperativo; Fortalecimiento Institucional; Fortalecimiento del Marco Legal Institucional y Supervisién y Regulacién del Sector
Politicas Sectoriales Prioritarias a ejecutar en el 2022: Apoyar la poblacién rural, el desarrollo agropecuario y pesquero

Metas Programadas 2022 Beneficlarios
1er.Trim. Total Meta Fisica Hombres Mujeres Total Ben.
Convocatoria 19 19 59 i 70 Oficios y Correas
8 Reunidn 25 2 77 51 128 |informesy Fotos
Cantidad de cooperativas fruto de
‘5 SAplimisntc 3 oeachens Apchwn a::elr;n‘:: ‘,of i 24 125 2250 1500 3750 Formacién de grupos y fotos Cooperativas desarroliadas fruto de [os acuerdos
2] : )
& Formacién 18 125 1125 750 1875 Comité Gestor y fotos
: :l.‘: Seguimianto 14 125 225 150 378 Decreto de Incorporacion
mw m
E g Identificacidn 20 125 77 51 128 1 $24,000.00
@ o Canvocatoria 23 125 1 1 2
g w Lista de asistencia, fotos
o . Reunion 25 15 1516 4761 6277
- Incorporacion de cooperativas medlante de - Cantidsd de grupos cartados Motivacién de sectores productivos para la
= acuerdos Capicitacidn A O OO ECAF At 16 16 3750 1000 4750 incursién en el cooperativismo,
g Formacién 18 18 1350 900 2250 |Comité Gestor y Fates
Seguimiento .
15 15 115 150 375 Decreto de incarporacion




Direccién de Fomento y Desarrollo

Visitas _ 4 4 280 10 350 Listada de asistencia, fotos, informe )
Cantidad de nuevos grupos cooperativos Motivacidn de sectores producctives para la
Pramocién de Grupos Cooperativos 5 R = L
. alcanzados de todas las tpologias Incursion en el cooperativismo,
Sensibilizaciones B3 83 5600 1400 7000 Listado, foto, video & informe
Incarporacidn y seguimiento de cooperativas Incorporacion de nuevas coopearativas Estatales
d tatale
de empleados estatales y de participacion Visitas Farm ac de-coapratives estatites 34 E] 2,400 &00 2434 Listado, foto, videa & infarme para el fortalecimiento de la politica social y
incorporadas y/o asesoradas. f
| gurbernamental solidaria,
Listada, fote, video e informe Foto de solicitud y repuesta  Acta
. de Asamblea, farmulario de inscripeién, némina de socios,
3 3o 1,910 480 ¥ Y = '
Meunlones o 2 Informe Comité Gestor, Original documentos requeridas
| Solicitud via OFV
Jarnada 75 75 11,200 2,800 14,000 Listado, foto, video y informe
Solicitudes o o 3,200 800 4,000 Listado, Informe, Foto de solicitud y repuesta
. Cantidad de asambleas canstitutivas de il Motivacidn de sectores producctivos para la
Incorporacién nuevas Coop as 5 Lo
cooperativas Seanb d Incursidn en el caoperativismo.
Listada, Acta de Asamblea, Foto, formulario de Inscripcién,
A b 0 1, 2, 14,000 .
PR P 200 400 ! némina de soclos, informe comité gestar
fici # isl i
[Solicitudes o [ 1,600 400 2,000 Oficio de solicutd, copla de documentos emisidn de certificacian
contable
Solicitudes 0 0 800 200 1,000 Oficio de solicitud, original documentos requeridos
Estudios viabiidad 11 11 1,920 400 2,400 Solicitud via OFY
Reunlones 180 180 6,720 1,680 8,400 Listado, informe, folo y formulario de visita
Informes 75 75 6,720 1,680 B,400 Listado, Informe, fata v formulario de visita
Infarmes 150 150 6,720 1,680 8,400 Informe, balanza de comprobacidn
mbleas Anual o 0 6,720 1,680 8,400 Informe, estadas financieros auditados y carta de gerencla
Seguimiento al 70% de las Cooperativas A i i L : ) ey ' Manitoreo de las cooperativas incorporadas para su
antidad de procesos r :
Incorporadas estabilidad.
Asambleas extraardinaria [¢] a 32,000 8,000 40,000 Listado, Acta de Asamblea, Foto y video
Asambleas Reestructerativa 4] o 32,000 8,000 40,000 Listado, Acta de Asamblea, Foto y video
Solleitudes o 0 4,200 1,050 5,250 Oficio de salicitud, original de dotumentos requeridos y copia
acta anterior
| Reuniones 5 5 5,880 1470 7,350 Oficio de solicitud, informe, foto, acta de reunidn, plan de trabajo
Reuniones 0 20 1,200 300 1,500 Listado, informe y fota
Reactivac 14 h dh
Praceso reactivaclon cooperativas Inactivas | Levantamientas Cantided de cooperativas reactivadas 20 0 1,200 300 1,500 Listado, informe y fote MAChvdclert e coppaatias guachar snira dorg
procesos legales.
Asambleas 10 10 1,200 300 1,500 Listado, Acta de Asamblea, Foto y video
Reuniones = 1 40 16 56 Listado, informe y foto
Proceso de acompafiamiento correctivo a Cantidad de Cooperativas Intervenidas Reactivacion de coopeativas que han entrado en
f y ;
cooperativas Intame y/o proceso acompafiarmiento 2 2 A0 16 56 Listado, Informe y foto |procesos legales,
Asamblea o 0 40 16 56 Listado, Acta de Asamblea, Foto y video

7.,297,200.00




ia al usurio sobre proceso de

Cantidad de usuarios que recibieron

Usuarios capacitados y con domio sobre la

i i i 2 2 broch inf
S incorporacién de cooperativas Asistencia fasdm-ncna para el proceso de 3 2 128 3 160 Lista de usurios, brochure, informe Incorporacion de [as cooperativas
= incorporacion
£
B Taller orientacion sohre canperativismo al Coordinacién 1 1 10 5 15 Ordenes de compra, oficio de aprobacién
o . usuario externo, sobre filosofia, historiay la Cantidad de talleres impartidaos ; 1 Miermbros de las cocperativas capacitados
- naturaleza del cooperativismo Talléres 1 1 10 5 15 :I:;::c 1::1:1:% PPT de material didécticas, minutes, fetos y
% s de campra 2,795,000.00
Dara cera tros Reglonales el
= ar-a conacer.d los Centg e W pan |Reuniones Cantidad de charlas impartidas 1 1 1] 12 72 Oficio y coordinacién a traves de correo electrdnico
E de Fomento Cooperativo,
a Incremento de incorporacién de cooperativas
5 Reall billizaci d tiv
SOUIM N BacnEr OB BOMI s Rikdad de gninos copperatives 70 70 4,300 1,200 6000 |Brochure, material diddctico, fotos, lista de asitencia
Cooperativo sensibilizados en Fomento Cooperativo
Coordinacion 1 1 6 ] 12 Comunicacidn interna
Supervisar el sisternas contable y Cantidad de sk contables de
Informaes, fotos, d fin de | { Instalaci sl
_B administrativa del 50% de las cooperativas  |\Visitas Cooperativas v grupos coaparatives 158 159 & 5 " nformes, fotos, documentos financieros de las cooperativas nstalac 611 ¥ creacion de sistema contable en cada
- cooperativa incorporada.
Incorporadas y grupos ¢ pervisados
- informes 140 140 6 5 1 inforne
: i Oficlo de asinacién emitido por Presidencla |decoo
g Coodinacién 1 1 6 5 1 pe "
Apoyar a las Cooperativas en ¥ : Datos preliminaes levantados en el acompafiamiento Aumento de la eficiencia en la transparencia 8322.150.00
i nt
g Acompafiamientas v/o Fideicomiso Visioss Cantiderd di cqperatis WIS 3 ;) 6 3 u cooperativista.
e ,
Zﬁ Infarmes 1 1 6 5 1 Informe final
i tificacion
Educacion Inicial Talleres Canllcjlad de grupos cooperatives 65 65 6000 1500 7500 Caitificas! _
E capacitados Cooperativas y Grupos capacitados en materia de
. . Certificacién cooperativismio
Educacidn Continua Talleres Cantidad de cooperativas capacitadas B8 68 3000 1900 4900




Departamento de Educacién

Llamadas, mensajes por corren electrénico y Whatstpp

Convocatoria 70 150 120 30 360
e . Listada de participantes, informes, fotos, videos, material s . _
Capacitacion educativa de las coopertivas en Tall educati Cantidad de cooperativas en formacion 85 150 430 an stiictiva Sensibilizacidn sobre los principios basicos y
fﬁfl‘l‘lﬂciéﬂ dieres UCativos ledicadas 4080 il A as del ¢ D
Certificade

Certificaciones 150 300 240 60 1001

i : : RN
Supevisidn de la gestidn educativa de las T T R R e et 5“" it
ctomisiones de educacion del de cooperativas | Trimite e b conmersnes ey 5 70 250 175 75 3 Informes Cumplimiento de la ley 127/64
activas visadas

Revisicn o 250 2 o 2 Visto bueno o reporte para remitir a Fiscalizacidn

Notificacié 1 3 1 4 15 Llamadas telefonicas, correo electrénicos,
Capacitacion a las Comisiones Educativas de i Cantidad de comisiones educativas Las cooperativas activas cumplan con los programas

i 1

las cocpermag #etivis Talleres educativas Eapacacay 31 250 175 7 5600 |Brochure, PPT, Lista de asistencia, fotos wouAck

Reuniones 10 15 12 3 a4 Lista de asistencia, fotos y acuerdos
Desarrollo de programas de capacitacion a
cooperativas fruto de ac P i .
Int?::s‘ltu:isonales i ;:f::;s R Talleres educativos Cantidad de cooperativas incorporadas 31 25 0 5 680 Listado de participantes, infermes, fotos, PPT EStruturecion stlida eivmatiris e sdocadion da

i 3 A
i i i U

Coopera Banreservas, IAD, FEDA, Bagricola mediante a acuerdos capacitadas cooperativas fruto de acuerdos
MEPYD, PROSOLI, Comisién de Campesings | Cetificaclones entregadas 25 25 0 5 101 Certificada

Reuniones 4 4 2 2 64 Lista de asistencia, fotos y acuerdos

Cantiiad de coopéritives Bstas A Sensibilizacion sobre el cuadado del medio
Programa de Educaciton Ambiental Convatorias ) oo 1 1 11 4 15 Correos efectrdnicos, llamad lefonicas y W PR b en |a operacion de [as cooperativas, sin
temas de ambientales :
mpaortar la tipologia
Conferencias 2 4 32 08 160 Listado de participantes. informes, fotos

3,829,750.00




Lavado de Activos

Estacos Financieros 195 195 5,040 1,260 6,300 Oficio de remisidn estados financieros
- Cantidad de Estados Financieros Validacion de los estados financieros de las
Revision y Contral Estados Financieros o5 v validad 195 155 5 15 n Lista de cantrol k
§ coc para su oper
Programacian 1 1 1 1 2 Orden de trabajo
_§ Coordinacién [ (] 2 1 3 |Soticitud vidtico y transporte
m
N Fiscalizacidn e inspeccion . . 9% 96 5 15 0 Requerimientos de la revisidn e inspeccién estados financieras
= S ’ Cantidad Cooperativas Fiscalizadas e o
g Fiscalizaclén & Inspeccion Sk de todas las cooperativas activas.
it Informes a0 90 5 15 20 linforme, Fichas de control de visitas, formulario revision
% 9,660,000.00
5 informes 40 40 5 5 10 Contral de la fiscalizacion
g Revision R —— 55 55 4 13 b bl Oficio para el pago de la reserva educativa iz de recibi to de bos fondos de las
= Recaudacidn de Reserva Educative Pagos : 65 65 n 80 401 Cheque y Recibo reservas ed Que cada o tiene que
a o de Reserva Educativa oige
Certificacidn 67 &7 2,240 560 2,800 Certificacion y carta de compromiso
Levantamientos 10 10 560 112 672 Listado, informe y foto
Cooperativa en Proceso de Liguidackin Reunion Consejo Cantidad de Cooperativas Liquidadas 1 1 560 140 700 Listado, Infarme y foto Cooperativas sin funcicnamiento liquidadas
Fubasta 1 1 10 4 14 Listado, Acta de Asamblea, Foto y video
ficaci ati A i A
.g Cartificactcn de coppenths A/CY M, 3/ Verificacidon Cantidad de Certificaciones emitidas 34 34 300 200 500 IBaude datos del software
y A/C en lormacidn
;5 Coordinacién ] L 90 60 150 Informes, ficha control de visitas, carta de ruta
E § Supervisiones |n-Situ Visitas Cantidad de visitas realizadas 7 7 2976 744 a7z Informes, ficha control de visitas, carta de ruta
% t Infarme 15 15 240 60 300 Informe, carta de acuse de recibo Garantia del manejo transparente de las 354,750.00
cooperathvas, i
..g 3 Andlisis Exta situ Revisién Cantidad de manuales revisados 120 120 160 40 200 Carta de no objecidn er
el
-3
{ R
Induccion sole Prevenciar de Riesgay Talleres Cantidad de cooperativas capacitadas 0 70 BOD 550 1350 Informe
a




Dirreccién Administrativa

Supervision 4 4 10 14 24 Informes, documentos, planos, cotizaciones, ordenes de compra
{infarme almacén 1 1 6 4 10 Informe detallado de almacén
s i aesriitir Faica Veririficacidn de planos Cantidad de Mt.” remodela daslen Ia 1 1 3 2 5 Planos e infarme de levantamiento Estructurs Fisica remozada
Supervision ece Lariratyicenton 0 4] 3 2 5 Planos e informe de levantamiento
Visita e informe del Dept. de Bienes [ 4] 10 2 12 Informe y levantamiento
| Mantenimiento 1 1 15 7 22 Informe
Proteso | Adquirir vehiculos para mejorar flotiila 1 1 4 2 & Informe
Coardinacién vehicular 625 625 240 144 384 Selicitudes de vehiculos
Coordinacion y monitoreo de Tranportacion  |Coardinacidn 3 3 4 2 6 Farmulario Flotilla de Vehiculo condicionada
Proceso Realizar Logistica para visitas de trabajo 3 3 2 3 5 Informes, documentos
Monitorea 3 3 10 5 15 infermes, documentos
Pagos 21 21 4 10 14 Facturas, solicitudes
Control de servicios basicos Pagos Can:tsgad e ticedes epa 33 33 4 10 14 Solcitud de pago, facturas Departamentos Evaluados
SuUpervisitn 60 60 4 10 14 Ordenes de compra
Solicitud 1 1 s 4 9 Ordenes de compra
Solicitud 1 1 5 4 9 Ordenes de compra
Solicitud 1 1 5 4 9 Ordenes de compra
Selicitud 1 1 7 4 1 Ordenes de compra
Salicitud 1 1 5 4 9 Ordenes de compra
Compras y Contrataciones Licitacion ::::E:: dz f:’;::: Belario o o 5 4 g Ordenes de compra Licitacién y ofertas aprobadas
Solicitud o 0 5 4 9 Ordenes de compra
Solicitud (1] 0 5 4 9 Ordenes de compra
Solichud 4] a 5 4 9 Ordenes de compra
Solicitud 1 1 6 4 0 Ordenes de compra
Salicitud i} 4] 5 4 9 Ordenes de compra

232,263,800.00




Direccién Financiera

Codificacidn [ 0 Ticket codificacidn
Cantidad de activos fijos codificados
Inventario 2 2 Infarme de! inventario
Codificacian del 80 % de fos actives fijos de la
lnslucidnl i Descargo Cantidad de bienes descargadas 1 1 Cerficacién de descargo
Mudanza | Cantidad de traslado de activos 1 i Solicitud de vidticos Activos fijos codificados e inventarados
Inspecciones Cantidad de inspecciones realizadas 3 3 Informe de visita
Libramientos Cantidad de procesos ejecutados 90 90 Solicitud de libramiento
Contabilidad
Pagos 3 3 Cheqgue
Revision 100 100
Revision b 4
Rewvision y Control Revisidn Cantidad de Frocesos ejecutados 78 78 Acentamiento en e libro para contral ¥ Firma del responsable
Verificacidn 5 5
Validacion 367 67
Farmulacién 1] o
procesos revisados, controlados y reportados al
SIGEF
Modificaciones 7 B Reporte del SIGEF
Ejecucién 3 El
Presopuesto Cantificacién Cantidad de Procesos ejecutados 0 0 Acentamienta en el libro para contral y Firma del responsable y
reporte del SIGEF
Ejecucidn 3 3
Apropiacién 8 8 Reparte del SIGEF
Ejecucion 1 1




Direccién de Recursos Humanos

Reproduccidn de material 1 1 2 1 3 Folletos, solicitud aprobada, fotes
i : Cantidad de procesos para la
Fortalecimiento Institucional en materia de
2 5 i firtalediiri i i Colabor ita
capachaciones & lof colaboradores Talleres de socializacion mpa:: tac_tén y fortalecimienta de los 3 3 50 150 200 Lista de asistencia, fotos, PPt aboradores capacitados y fortalecidos
Uniformes 250 250 200 300 500 Orden de compras, uniformes y lista de entrega
Revisiones 3 3 1 1 2 Némina depurada
i
periil i 1 2 4 6 P:;rfil:s a:!m{ba:ols por el MAP, fotos, lista de asistencia a
Procesa de ajuste de la nomina conforme a jornadas de trabsjo
los lineamientas de Ministerio de Cantidad de ajustes a ndmina de Organigrama aprabado por el MAP, fotos, lista de asistencia, ; . z
i N I
| Administracian Piblica (MAP) y la Contraloria Revisidn amnisadon: reellindos 1 1 2 4 6 it dmina ajustada acorde a los lineamientos del MAP
| de la Repibli
Sanere o e iapcklice g & Escala salarial aprobada por el MAP, fotos, lista de asistencia,
Revislones 2 2 3 4 7 i
minuta
Reuniones 2 2 2 4 6 Propuesta aprobada por el MAP, fotos, lista de asistancla, minuta
Proceso de actualizacion de expecientes de
los cod d para organizacion interna y |Depuraciones Cantidad de expedientes actulizados 200 200 2 1 3 Fotos, comunicacidn interna, registro, expediente Expedientes saneados y actualizados
auditoria de la Cémara de Cuentas
Operacidn de puesta en marcha 1 1 2 1 3 Relgj, lista asistencis, foto
Procssc ik resisim v.contral Registro de asistencia de colaboradores Asistencia de los colaboradores reglstrada y
L registrada y archivada - lad;
Proceso registro blométrico ) 2 50 n 120 Lista de registra de colaboradores
Acuerdos 500 500 5 15 20 Formularios aprobados por &l MAP
Soclalizacion 2 2 12 8 20 Lista de asistencia, fotos, PPt
y Cantidad de personal de |a institucion
ad fuact | i
Evaluacion de acuerdo de desempefio Evaluacian evalimdo ar base 5l desempeNo 500 500 200 1] 500 Firma de acuerda Empleados con evaluacicn del Desempefio aplicado
Acuerdos 1] 0 200 300 500 Documentos de revision del acuerda
Acuerdos firmados y sellados por los encargados, oficlo de
d A
Acuerdos 3 3 200 300 500 remision de acuerdos al MAP
d i lzaci 2
::::r; mejora de Clima Organiaacidn y Reunién Plan de Mejoras realizado 1 1 2 3 5 Lista de asistencia y Plan de Mejora
Acto 4] 0 100 100 200 Lista asistencta, fotos, brochure, Corvocatoria
Acto 0 o 100 100 200 Lista asistencia, fotos, brochure
| Cantidad de actividades en beneficio de ’ )
Sernana oe la Salud Acto te saluc e 163 colatioradores revllzadas 0 0 100 100 200 Lista asistencia, fotes, brochure
Acto o o 50 50 100 Lista asistencia, fotos, brochure, Corvocatoria
Operativo 4] Q 100 100 200 Lista asistencia, foros, brochure

4,271,050.00




Fortalecimiento Talento Humano Plan Cantidad de personas capacitadas 3 2 5 Plan elaborado y Lista asistencia
|Premiacion i1 12 23 | Formulario de evaluacidn, Fotos de mural, certificado
Fotos, lista asistencia, orden de compra de refrigerios, orden de
Acto 2 53 55
compra de regales
Fotos, lista de asistencia, orden de compra de refrigerios, orden
Ao Q 150 150
de compra de regalos
: iy Cantidad de colaboradores motivad
Programas de integracion y motivacian sus dress de trabajo 200 o 200 Fotos, lista asistencia, orden de compra de refrigerios, orden de
Acto compra de regalos
; .
300 200 s00 Fotos, lista asistencia, Ordgms de compra de canastas, bonos,
comida, regalos, musica, siflas, mesas
Flesta
200 300 00 Fotos, a.(den campras refrigerio, bizcocho, bebidas no
aleoholicas
2 3 5 Lista de planificacion aprobada el MAP, Oficio de remision al
Planificacion de los Recursas Humanos 2023
kb i P—— Cantidad de recursos humanos para la MAP
il Insititucion planificada
Auditoria al drea de Recursos Hurmnanos 3 5 8 Carta de gerencia producto de la auditoria
Procesos de la Direccidn de Recursas i
Auditoria al rea de Recursos Humanos Auditoria 3 5 5 Carta de gerencia producto de la auditoria

Humanos auditados

Personal mativade, con interés, salud y capacitado




T
]
5 Transformacién Digital Procesos Cantidad de sistemas implementados 1 1 S50 25 75 Orden compra, autorizaciones, fotos, informe Colocacidn de sistemas implementados
C
-g Coordinacién Cantidad de actividades coordinadas en 194 184 500 460 960 Informes, documentos, ordenes de compra, totizaciones,
3 Departamentos autorizaciones
g Supervisioiry coritrol 700 700 6 4 10 Rznut.mrr!ienms, ordenes de compra, cotizaciones,
_g autorizaciones, estados financieros 1 1,323,600.00
i . Control de |as actividades de los departamentos
8 Coardinacidn de Actividades Seguimiento BOO 800 6 4 10 Informenes, documentos cusardos " ¥
[ ot eerdos firmados
Cantldad de act coordinadas en
E Acuerdos Departamentos 1 1 6 4 10 Acverdos firmados
g Coordinacién 110 110 3 B 12 Acuerdos y programas
Relacionar a la Institucidn con los principales  |Reuniones _ . 1 1 7 3 10 Convocatorias, correos, minutas de reuniones
Organismos Internacionales del M:ndn Cantidad de alianzas establec|das con 2 i Tener acerc v alianzas con cada entidad
'g Cooperativista Actividad organismas internacionales 1 1 25 10 35 Fotos, Infarmes, PPT nacionales e internacionales
: ) 3
ﬁ E ) Reunianes 1 1 15 15 30 Lista de asistencla, fotos, minutas
Establecer acuerdos y relaciones con (K eieras orbn 15 del
8. organismas e intituciones nacionales e ST prenmina: Cantidad de acuerdos establecidos y L : B 20 Documents del scuerdo prefiminar
2 interpacionales gue incidan en el desarrolio firmados
del IDECOCR y de | Firmas de acuerdo 1 1 70 70 140 Acuerdo firmado, fotos, minuta
E DECOOP y de las Cooperativas s 4,266,500.00
8 =
m | Gestionar reuniones con las Instituciones Convo i -} 18 rtes, Correas
t g acordadas nreeors Reun lizadas con las entidades 2 .o 2 Fapodas. Acuerdos establecidos y firmados
g- i Reuniones con las que se ha firmado acuerdos 1 1 11 11 n Fotos, Reportes, lista de asistencia, munuta
Reallzar reuniones de seguimiento con areas :
de la institucion invocradas en procesos de Reuniones Reu,mo"eg 0jomadas de trabajo 3 3 18 18 36 Fotos, Reportes, Listado de Asistencia
E realizadas
firmas de acuerdos
5 273,816,800.00
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